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о порядке организации и функционирования группы
кратковременного пребывания  по предшкольной подготовке для детей

старшего дошкольного возраста,

не посещающих дошкольные образовательные учреждения,
муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения

Центр развития ребёнка – детский сад № 2 МО Усть-Лабинский район
1. Общие положения.
1.1. Положение о группе кратковременного пребывания по предшкольной подготовке для детей старшего дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждениях разработано в соответствии с ст. 43 Конституции Российской Федерации, ст. 18 Закона Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 (с изменениями и дополнениями) «Об образовании», требованиями СанПиН 2.4.1. 2660-10 гл. 11, Федерального закона РФ «Об основных гарантиях прав ребенка» от 24.07.98г. №124–ФЗ, п.2 и направлено на реализацию положений Международной конвенции о правах ребенка.

1.2 Положение предназначено для регулирования процесса создания и функционирования группы кратковременного пребывания по предшкольной подготовке для детей старшего дошкольного возраста, открываемой на базе  МАДОУ ЦРР – детский сад №2 для детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения.
1.3. В своей деятельности группа руководствуется Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, Санитарными правилами, методологическими, психологическими и методическими основами организации обучения и воспитания детей старшего дошкольного возраста.
1.4. Настоящее Положение реализует деятельность группы кратковременного пребывания  по предшкольной подготовке для детей старшего дошкольного возраста, с целью  выравнивания стартовых возможностей детей, идущих в первый класс, обеспечения интеллектуального, личностного, физического развития детей старшего дошкольного возраста.
1.5 Цели и задачи функционирования групп кратковременного пребывания по предшкольной подготовке детей старшего дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждения:
• выравнивание стартовых возможностей детей, идущих в первый класс;

• обеспечение преемственности программ дошкольного и начального общего образования;

• формирование физической, личностной, интеллектуальной и социальной готовности детей старшего дошкольного возраста к обучению в школе;

• обеспечение возможности получения дошкольного образования детьми из различных категорий семей;

• оказание своевременной систематической психолого-медико-педагогической помощи детям;

• взаимодействие образовательного учреждения с семьей для полноценного развития детей дошкольного возраста, педагогическое просвещение родителей и взаимодействие с ними для обеспечения полноценного и своевременного развития ребёнка.
2. Организация деятельности группы кратковременного пребывания по предшкольной подготовке детей старшего дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждения:
2.1 Группа открывается приказом  муниципального органа управления образованием на базе МАДОУ ЦРР – детский сад №2 при наличии необходимых санитарно-гигиенических, соблюдении правил пожарной безопасности, кадрового обеспечения.
2.2 Группа кратковременного пребывания по предшкольной подготовке  детей старшего дошкольного возраста создается  на базе МАДОУ ЦРР  по приказу руководителя МАДОУ ЦРР – детский сад №2 с  указанием профиля, режима работы, количества детей, в соответствии с родительским договором.
2.3. Создание группы  кратковременного пребывания детей по предшкольной подготовке на базе МАДОУ ЦРР – д/с №2 основывается на принципе  кабинетной системы, при наличии спортивного и музыкального залов, изостудии, кабинетов психолога и логопеда, игровой комнаты, соответствующих педагогическим и санитарно-гигиеническим требованиям, правилам пожарной безопасности.

2.4. МАДОУ ЦРР – детский сад№2, на базе которого создана группа, несет в установленном законодательством РФ порядке ответственность за жизнь и здоровье детей, качество реализуемых образовательных программ, соответствие применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, интересам и потребностям детей.
2.5. Устанавливается трехдневный режим работы группы. Дети присутствуют в детском саду 3,5 часа без питания, из них 2 часа с перерывами отведено проведению фронтальных занятий, а остальные 1,5 часа -индивидуальным занятиям , прогулке , самостоятельной деятельности. С детьми проводятся праздники и развлечения, рекомендованные Программой воспитания и обучения детей дошкольного возраста (М.А. Васильевой) для детей 6-7 лет.
2.6. Руководство деятельностью группы кратковременного пребывания по предшкольной подготовке осуществляет администрация МАДОУ ЦРР – д/с №2.
2.7 Руководитель МАДОУ ЦРР – детский сад №2  определяет функциональные обязанности  каждого работника группы кратковременного пребывания по предшкольной подготовке для детей старшего дошкольного возраста, не посещающих дошкольное образовательное учреждение. Деятельность группы кратковременного пребывания осуществляемся штатными педагогами и специалистами ДОУ в соответствии с должностными инструкциями.
3.Комплектование группы

3.1. Зачисление детей осуществляется на основании путевки управления образования, медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка. Конкурсный набор и тестирование при комплектовании групп не допускаются.
3.2. В группу принимаются дети в возрасте 5-6,5 лет по заявлению родителей (законных представителей).
3.3. Для открытия группы утверждено: штатное расписание, должностные инструкции работников,  перспективное планирование, циклограмма деятельности. Установлен режим дня и расписание занятий (в количестве 9, по 3 занятия каждый день), расписание индивидуальных занятий,  список детей, 
3.4. Отношения между ДОУ и родителями (или законными их представителями) отражены в договоре, где определены конкретные права и обязанности сторон.
4. Образовательный процесс
4.1. Образовательный процесс строится в соответствии с Едиными требованиями, отражающими базисное содержание воспитания и обучения в группах для детей старшего дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, включает гибкое содержание и педагогические технологии, обеспечивающие индивидуальное, личностно-ориентированное развитие ребенка, на основе деятельностного подхода.

4.2. Содержание образовательного процесса в ГКП по предшкольной подготовке определяется основной  общеобразовательной программой дошкольного образования МАДОУ ЦРР – детский сад №2, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации.

4.3. Организация воспитательной работы в ГКП по предшкольной подготовке предусматривает создание условий для развития различных видов деятельности с учетом возможностей, интересов, потребностей самих детей.

4.4. Для детей ГКП по предшкольной подготовке  в  соответствии с целями и задачами, определенными уставом МАДОУ ЦРР – детский сад №2 может реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные платные образовательные услуги.

4.6. Контроль результатов работы осуществляет администрация ДОУ и родители.
5. Участники образовательного процесса
5.1. Участниками образовательного процесса являются воспитанники, родители (законные представители), педагогический персонал.

5.2. Взаимоотношения между педагогом и родителями регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе обучения, воспитания, присмотра и ухода.

5.3. На педагогическую работу принимаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной характеристики по должности и полученной специальности и подтвержденной документами об образовании. К педагогической деятельности не допускаются лица, лишенные права этой деятельности приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица, имевшие судимость за определенные преступления.

5.4. Права, социальные гарантии и льготы педагога группы определяются законодательством Российской Федерации, трудовым договором.

5.5. Заработная плата (должностной оклад) педагогу устанавливается в соответствии с действующими нормативными документами Краснодарского края и доплатами, предусмотренными МАДОУ ЦРР -детский сад №2.

5.6. Непосредственное руководство группами осуществляет руководитель образовательного учреждения, при котором они созданы.

6. Финансирование групп кратковременного пребывания
6.1. Образовательные услуги в рамках установленных единых требований, отражающих базисное содержание воспитания и обучения детей 5-7 лет финансируются за счет средств муниципального бюджета. Дополнительные платные образовательные услуги оплачиваются родителями в установленном порядке.

