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1. OpeanusayuonHo-npasoeoe  obecneuenue  OesmenbHOCMU
VUPENHCOCHUA.

Ne | HaumeHoBaHHe JOKyMEHTa PerucrpaluoHHbIi HOMEp

1 CBHIETENBCTBO O BHECEHHH 3alTHCH B Cepus 23 Ne000514126
Enunelii rocy1apcTBeHHbIH peectp Or 03 okrs6pst 2002r.
IOPHINYECKHUX JIHLL, 3aPerHCTPHPOBAH-
HoM J10 1 mions 2002r.

2 OPT'H 1022304969081

3 WHH ropuiueckoro jiuua 2356012203

4 CaujetenscTBo 0 nocraHoske Ha yuét B | Cepust 23 Ne 008035146
HAJIOrOBOM OpraHe IOpHIHYecKOro JIHia,
06pa3OBa}IHOFO B COOTBETCTBHH C
3aKoHozarenbcTBOM PD, o mecty
HaxO0XKJeHHs Ha TeppuTopuu PP

5 VYcra MAJIOY LIPP — nerckuit cag Ne2 | 3aperucrpupoBad ®HC Poccuu ot
YcTaB cooTBeTCTBYET TpeGOBaHHM 25.06.2014r.
3akoHa «O6 06pa3oBaHUKY, OT'PH 1022304969081 3a
PeKOMeH/aTe/IbHBIM MHChMaM rocy1apCTBEHHBIM
Munob6pazosanus Poccuu. perucTpalMoHHOM HOMEPOM

2142373017741

6 Jluuensus Ha npaBo BeeHUs Perucrpanuonnsiit Ne 01708
o0pa3oBatTesLHOM NesTelbHOCTH ¢ or 05 mapra 2011r.
NpUIOKEHHEM | cepust PO Ne 017850
Cpok nefcTBHS THLEH3UH — 6eccpouHO
JInuensus na ocymectsienne meanuue | Ne dC-23-01-002272 ot 29 mas
CKOM JesITejIbHOCTH ¢ MPHJI0KEHHEM 2008r.

7 CBHIETENBCTBO O TOCYIAPCTBEHHOM Per. Ne 00737 ot 31 mrons 2009r.
aKKpeAHTALlK
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	· Положение о наблюдательном совете

· Положение о родительском комитете

· Положение об общем собрании коллектива

· Коллективный договор

· Правила внутреннего трудового распорядка

· Положение о персональных данных

·  СанПиН


2. Право владения, использования материально-технической базы.

2.1. Свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление от 27 апреля 2006 г. серия 23 –АА 487322.

Рег. № 23-23-33/001/2006-052.

Кадастровой № 23:35:05 20 009: 0061.

2.2. Тип здания двухэтажное, отдельно стоящее, нежилое

Год постройки 1987

Расчётная мощность: площадь 9589 кв.м.

Проектная мощность 14 групп

Фактическая мощность 12 групп + физкультурный зал, тренажерный зал, художественно-эстетический блок, музыкальный зал.

Капитального ремонта не проводилось.

Аренды нет

Юридический адрес: 352330, РФ, Краснодарский край, г. Усть-Лабинск, ул. Трудовая,4

Фактический адрес: 352330, РФ, Краснодарский край, г. Усть-Лабинск, ул. Трудовая,4

2.3. Санитарно-эпидемиологическое заключение органов Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека № 23. КК. 22. 000.М.000010701.11 от 31 января 2011 года на  осуществление услуги на ведение образовательной деятельности детей дошкольного возраста.
2.4. Количество спален – 12,
количество групповых – 12, 
методический кабинет – 1,
музыкальный зал – 1,
спортивный зал – 1,

тренажерный зал – 1;
медицинский блок: кабинет, изолятор, прививочный кабинет;
кабинет руководителя,
кабинеты учителей-логопедов – 3;
кабинет психолога – 1;
изостудия – 2;
театральная студия – 1
пищеблок (горячий, холодный цех, раздаточная, кладовая овощная и продуктовая),  прачечная,  щитовая, кладовая хозяйственная.

2.5. Наличие современной информационно-технической базы:
интерактивные доски – 5,

интерактивные столы – 2,

компьютеры – 5,
ноутбуки – 25,

МФУ – 12,
сканеры – 2,
телевизоры-12,
информационный киоск – 1,

аппараты БОС-ЗДОРОВЬЕ – 1,

аппараты БОС-ЛОГО – 4,

видеокамера цифровая – 1,

музыкальные центры – 3,
магнитофоны – 12,
факс: 8 (861-35) 2-22-00,
ксероксы,
электронная почта 3426876@rambler.ru
сайт www.ustlabmadou2.narod.ru
2.6. Реальная площадь на одного воспитанника в группах раннего возраста составляет 2,5 кв.м., в группах дошкольного возраста-2кв.м.
2.7. Площадь для использования вариативных форм образования (ГКП) составляет   68кв.м. 
2.8. Помещения, находящиеся в состоянии износа и требующие капитального ремонта в детском саду не имеются.

2.9. Материально-техническое состояние образовательного учреждения за 2016 – 2017 годы улучшилось:

– проведены косметические ремонты групповых блоков и уличных веранд;

– групповые помещения дооснащены современной мебелью, игрушками, играми, пособиями.
2.10. Показатели деятельности МАДОУ ЦРР – детский сад №2
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	445 человека

	   1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов) 
	433человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	12 человек

	1.1.3


	В семейной дошкольной группе 
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	73 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет


	372 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	0

	1.4.1
1.4.2
	В режиме полного дня (8-12 часов)

В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 -14 часов)


	0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:

	47 человек

10,5%

	1.5 1 
	По коррекции недостатков в физическом и (или; психическом развитии
	4



	1.5.2

	По освоению образовательной программы дошкольного образования 
	47 человек

10,5%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	4дня

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	41 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	18 человек

46%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	2 человек

5%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	21 человек

54%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	19 человек

47,5%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	

	1.8.1
	Высшая
	17 человек

39%

	1.8.2
	Первая
	8 человек

20%

	
	Н соответствие
	10
25%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	3 человек

7%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	12 человека

30%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в
общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3 человека

7%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	7 человека

17%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей | численности педагогических и административно-хозяйственных работников
работников
	100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	39/445

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1  
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя- логопеда


	да

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.

	Инфраструктура

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	

	2.1.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	3,8 кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	192 кв.м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала

	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


3. Структура образовательного учреждения и система его управления.
Текущее руководство деятельностью дошкольного образовательного учреждения осуществляет руководитель. Руководитель подчинен в своей деятельности Учредителю (Управление образованием МО Усть-Лабинский район).

Управление автономным учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления автономным дошкольным образовательным учреждением.

Формами самоуправления автономного учреждения, обеспечивающими государственно-общественный характер управления, является: 
- Наблюдательный совет.
- Общее собрание трудового коллектива.
- Педагогический совет и другие формы. 
Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются уставом.

Наблюдательный совет Автономного учреждения 

   В состав Наблюдательного совета входят: 

-представитель Учредителя – 2 человека;

-представитель комитета по управлению муниципальным имуществом -1 человек;

-представитель общественности – 3 человека;

-представители работников автономного учреждения - 3 человека;

Руководитель автономного учреждения и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета автономного учреждения. 

   Наблюдательный совет Автономного учреждения возглавляет председатель наблюдательного совета.  Поляков Ю.А. (заместитель начальника управления образованием).

           Компетенция наблюдательного совета Автономного учреждения.

          Наблюдательный совет Автономного учреждения рассматривает:

- предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о внесении изменений в Устав Автономного учреждения;

- предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов Автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

- предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о реорганизации Автономного учреждения или о его ликвидации;

- предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления;

- предложения руководителя Автономного учреждения об участии Автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

- проект плана финансово-хозяйственной деятельности Автономного учреждения;

- по представлению руководителя Автономного учреждения проекты отчетов о деятельности Автономного учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Автономного учреждения;

- предложения руководителя Автономного учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Автономное учреждение согласно настоящему Уставу не вправе распоряжаться самостоятельно;

- предложения руководителя Автономного учреждения о совершении крупных сделок;

- предложения руководителя Автономного учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

- предложения руководителя Автономного учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Автономное учреждение может открыть банковские счета;

- вопросы проведения  аудита годовой бухгалтерской отчетности Автономного учреждения и утверждения аудиторской организации.

Педагогический совет – постоянно действующий коллегиальный орган управления педагогической деятельностью Учреждения, действующий в целях реализации и совершенствования образовательного и воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства педагогических работников. Каждый педагогический работник Учреждения с момента заключения трудового договора и до прекращения его действия является членом педагогического совета. Решение, принятое Педагогическим советом и не противоречащее законодательству РФ, Уставу Учреждения, является обязательным для исполнения всеми педагогами Учреждения.

Педагогический совет имеет право:

• участвовать в управлении Учреждения;

• выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, общественные организации.

Педагогический совет организует взаимодействие с другими органами самоуправления Учреждения – Общим собранием трудового коллектива, Родительским комитетом.

     Общее собрание содействует осуществлению управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива, реализует право на самостоятельность Учреждения в решении вопросов, способствующих оптимальной организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, содействует расширению коллективных, демократических форм управления и воплощения в жизнь государственно-общественных принципов. В состав Общего собрания входят все работники Учреждения.

Общее собрание имеет право:

– участвовать в управлении Учреждением;

– выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации.

На заседании Общего собрания могут быть приглашены представители Учредителя, общественных организаций, органов муниципального и государственного управления.

Родительский комитет представляет интересы родителей воспитанников (законных представителей) и других физических и юридических лиц перед администрацией. Учреждения. В состав родительского комитета входят представители родительской общественности от каждой группы. Родительский комитет открытым голосованием избирает из своего состава председателя и секретаря сроком на 1 учебный год.

Принимает участие в обсуждении Устава и локальных актов ДОУ, касающихся взаимодействия с родительской общественностью, рассматривает вопросы о внесении в них необходимых изменений и дополнении. Рассматривает вопросы организации дополнительных образовательных услуг воспитанникам, в том числе платных. Заслушивает информацию, отчеты о состоянии здоровья воспитанников, ходе реализации общеобразовательных программ, результатах готовности воспитанников к обучению начального общего образования. Принимает участие в планировании и реализации работы по охране и защите прав, свобод и интересов воспитанников и их родителей (законных представителей) во время образовательного процесса ДОУ. Оказывает посильную благотворительную помощь ДОУ в укреплении материально-технической базы, благоустройстве помещений, детских площадок и территории силами родительской общественности.

Родительский комитет взаимодействует с общественными организациями, средствами массовой информации.

МЕТОДИЧЕСКАЯ СЛУЖБА
	Районная  методическая служба
	Методическая служба края
	Методическая служба ДОУ

	     Создаёт банк информации о новых программах и технологиях, методические разработки к ним, новые учебные пособия, рекомендации к выбору и созданию образовательных программ.

     Организует систему методической работы с заведующими и методистами окружных методических центров.

     Проводит экспертную оценку программ, технологий, пособий.

     Создаёт единую систему непрерывного образования педагогических кадров.
	     Создаёт информационный банк данных о работе ДОУ в условиях вариативности образования.

     Использует разные формы работы с ДОУ и педагогами, информирует их о новых подходах в воспитании и обучении детей.

     Организует повышение квалификации воспитателей, их аттестацию.

     Обобщает и пропагандирует лучший опыт работы педагогов.
	     Информирует педагогический коллектив о новых программах и технологиях.

     Стимулирует педагогов к изучению особенностей личности ребёнка.

     Создаёт условия для раскрытия творческого потенциала педагогов.

     Подбирает учебно-методические пособия.

     Анализирует результаты работы педагогов, уровень развития детей.


ПУТИ И СРЕДСТВА ДЕМОКРАТИЗАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА

	 Демократизация детских коллективов.
	 Демократизация личности педагога
	 Демократизация родительской общественности.

	     Нетрадиционные формы с детьми.

     Перевод обучения на игровую основу.

     Изучение и организация групп по интересам.

     Перестройка обучения детей, по уровню способности детей.

     Отход от авторитарного, командного стиля в работе с детьми.
	     Диагностика затруднений педагогов.

     Перестройка методической работы.

     Право на выбор форм планирования.

     Возможность творчества в работе с детьми.

     Творческие микрогруппы.
     Переход от контроля к педагогике сотрудничества.

     Выбор форм самообразования.
	Работу строить на тесном взаимодействии и сотрудничестве с семьями воспитанников.

 

     Анкетирование родителей

     Дни открытых дверей.

     Участие в праздниках дошкольного учреждения.


4. Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения.
Общая численность воспитанников за 3 учебных года.

2014-2015 учебный год-  440 человека включая детей  ГКП

2015-2016 учебный год-   440  человека, включая детей ГКП

2016-2017 учебный год - 445 человека,  включая детей ГКП

Наличие и комплектование групп.
2014-2015 учебный год- 
12 групп: 

группа раннего возраста-2;

вторая младшая-2, 

средняя-3, 

старшая-3, 

подготовительная -2,

Наличие и комплектование групп.

2015-2016 учебный год- 
16 групп:
группа раннего возраста-2;

вторая младшая-2, 

средняя-3, 

старшая-2, 

старшая компенсирующей напрваленности-3

подготовительная -3,

ГКП-1.

Наличие и комплектование групп.

2016-2017 учебный год- 
17 групп:

группа раннего возраста-2;

вторая младшая-2, 

средняя-2, 

старшая-2, 

старшая компенсирующей напрваленности-3

подготовительная -3,

ГКП-2.

4.1. Социальный состав семей воспитанников на 01.09.2016г.
Социологическая характеристика детей и семей воспитанников

	Критерии
	Количество семей(детей) , соответствующих данному критерию
	Показатели в %

	Общее число детей групп 10,5 часового пребывания
-девочек

-мальчиков

-первый ребенок в семье

-второй ребенок в семье

-число детей из многодетных семей

-дети , имеющие 1 группу здоровья

-дети, имеющие 2 группу здоровья

 -с ограниченными возможностями здоровья (3 группа)

-тубинфицированные дети

-тубвиражные

-дети группы риска (ПМПк)

-дети-инвалиды

-часто болеющие дети

-дети с возрастными речевыми нарушениями ( от 4до 7 лет)

-опекаемые дети

-двуязычные дети

-дети из семей, где родители разведены
	445
152
173
137

168

15

164

153

3

46

9

12

1

39

94

4

16

33


	47%

53%

43%

52%

5%

51%

48%

1 %

14%

3%

4%

0,3%

13%

29%

1,2%

5%

11%



	Характеристика семей
	
	

	Общее число семей, из них
-Полных 

-Неполных

-Многодетных семей

-Малообеспеченных 

-Родители разведены

-Семей, потерявших кормильца

-Матерей-одиночек

-Один отец воспитывает ребенка

-Семьи беженцев, мигрантов

-Двуязычные семьи

-Семьи ,родители которых принимали участие в военных действиях

-Общее число родителей и лиц, их заменяющих

характеристика родителей по образованию

-Число родителей, имеющих высшее образование

-среднее специальное

-среднее

характеристика родителей по возрасту

-число родителей до 30 лет

-число родителей от 30 до 40 лет

-число родителей старше 40 лет

Характеристика родителей по соц. положению

- частные предприниматели

-рабочие и служащие частных предпринимателей

-служащие государственных и бюджетных организаций

-рабочие

-интеллигенция

-работающие в сельском хозяйстве

-студенты

-домохозяйки

Характеристика родителей по месту их проживания

-имеют собственное жилье

-снимают квартиру

-живут вместе с родителями
	288
238

50

13

11

27

3

18

2

4

14

12

591

162

276

153

282

214

105

56

133

149

51

86

52

18

46

144

69

75
	82%

18%

4,5%

3,8%

9%

1%

6,2%

0,7%

1,4%

4,9%

4,1%

27%

46%

26%

49%

34%

17,8%

7%

13,8%

20,6%

6,8%

14,4%

4,7%

1,2%

5,3%

50%

23%

27%


4.2. Сохранение контингента воспитанников.

	Год выпуска
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	 2017

	Было зачислено
	86
	78
	100
	100

	Было выпущено в 1 класс
	80
	66
	109
	90


5. Результаты освоения Основной образовательной программы дошкольного образования МАДОУ ЦРР-детский сад №2 за 2017 учебный год

     МАДОУ ЦРР-детский сад №2 посещает 445 детей в возрасте от 2 до 7 лет. Две группы раннего возраста, две 2-ые младшие группы (3-4 лет) и 2 средние группы (4-5 лет) реализовали ООПДО с учетом программы «Детство» (Бабаева Т.И., Гогоберидзе А.Г., Солнцева О.В.-СПб: ООО»ДЕТСТВО-ПРЕСС»,2015г.);  2 старшие группы и 3 подготовительные к школе группы с учетом программы «От рождения до школы» (Веракса Н.Е., Комарова Т.С., Васильева М.А.);  3 старшие группы – по АООП ДО для групп компенсирующей направленности  общим недоразвитием речи с 3 до 7 лет (автор Нищева Н.В.)

Образовательная область «Физическое развитие»

      Результаты работы по данному направлению:

Заболеваемость на одного ребенка  за  2017 составила 3,8 дня.

 Заболеваемость в случаях на одного ребенка за данный период составила 0,9 случая.

        Результаты адаптации к условиям пребывания в детском саду таковы:

-легкая степень адаптации -32%;

-средняя степень адаптации -60%;

-тяжелая степень адаптации -8%

       На 31.12.2017 года воспитанники МАДОУ №2 имеют такой уровень здоровья:

1 группа здоровья -358 детей; 2группа- 79 детей; 3 группа-7 детей; 4 группа- 2 ребенка.

Мониторинг физической подготовленности воспитанников МАДОУ №2

	Разделы программы/задачи ФГОС ДО
	Освоение детьми программного материала

	
	Проявляется
	Не         проявляется
	Проявляется избирательно

	Отношение к здоровью и ЗОЖ
	88%
	
	12%

	Знания о человеческом организме
	92%
	
	8%

	Охрана безопасности жизнедеятельности
	90%
	
	10%

	Проявление здоровьесберегающих компетенций
	92%
	
	8%


Мониторинг физического развития воспитанников МАДОУ №2

	Разделы программы/Задачи ФГОС ДО
	Освоение детьми программного материала

	
	Выше нормы
	норма
	Ниже нормы

	Возрастно-половые показатели развития двигательных качеств у детей
	51,3%
	43,8%
	4,9%

	Оценка освоения основных движений (двигательного опыта детей)
	48%
	44,5%
	7,5%

	Уровень двигательной активности ребенка
	45%
	48,7%
	6,3%

	Интерес ребенка к физическим упражнениям
	40%
	56%
	4%

	Проявление волевых качеств в двигательной активности
	32,6%
	50,8%
	16,6%

	Проявление двигательных, волевых и мотивационных качеств в процессе спортивных игр.
	32,6%
	54,6%
	13,8%


            Получению результатов способствовало:

1. Систематическое проведение разных форм образовательной деятельности по физическому развитию (бесед по проблемам валеологии и ОБЖ, разного вида гимнастик и закаливающих процедур, занятий и в том числе на воздухе).

2. Созданы условия (спортивный, тренажерный залы, спортплощадка, оборудованы маршруты терренкура, игровые участки.)

3. Используются современные педагогические технологии  «Работа с дошкольниками в тренажерном зале». М.А. Рунова, М.В. Комиссарова, М., 2012; 
Авторская программа «Тропинка здоровья» по физическому развитию детей старшего дошкольного возраста в рамках организации занятий по физической культуре на воздухе с использованием технологии терренкур( Нещеретова Т.А., Нарубень С.Н.,  Пивина Е.О., Куксина Н.В., - Усть-Лабинск,2015г);

4. Наличие инструкторов по физической культуре и их работа с детьми и воспитателями
               Положительные тенденции:

1. Многие дети посещают спортивные кружки и секции в рамках дошкольного учреждения и вне его;

2. Являются победителями районных соревнований в своей возрастной категории

Проблемы, недостатки, упущения в работе:

1. Высокая наполняемость групп.

2. Слабый иммунитет, избыточный вес, гиподинамия.

Перспектива работы по данному направлению:

1. Разработка туристических маршрутов по территории детского сада

2. Постоянно действующий проект «Час дворовой игры»

3. Систематическое оздоровление и закаливание детей.

4. Разнообразные формы работы по содержанию  методических пособий Г.Зайцева «Уроки Айболита», «Уроки Мойдодыра»

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие»

	Разделы программы/Задачи ФГОС ДО
	Освоение детьми программного материала

	
	проявляется
	Не проявляется
	Проявляется избирательно

	Развитие представлений об окружающем мире и о себе
	78%
	
	22%

	Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе
	84%
	
	16%

	Формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества
	54%
	
	46%

	Формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе
	84%
	
	16%

	Сюжетная игра(возрастные показатели)
	62%
	
	38%

	Умение бесконфликтно взаимодействовать со сверстниками и взрослыми.
	64%
	4%
	32%


       Получению результатов способствовало:

1. Использование парциальной программы «Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста» под редакцией Н.Н. Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной, ДЕТСТВО-Пресс,2012г.

2. Компетентность педагогов ДОУ: воспитателей, педагога-психолога.

3. Использование игровых и информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе.

4. Разработаны детьми правила поведения в группе.

5. Оборудованная предметно-пространственная среда, соответствующая ФГОС ДО.

 Проблемы, недостатки, упущения:

1. Мало времени уделяется педагогами в режиме дня для организации сюжетных игр.

2. Не компетентное руководство сюжетной игрой.

3. Слабая работа по снижению детской агрессивности.

4. Бессистемность в организации разных форм детского труда.

   Перспективы работы по данному направлению:

1.  Внедрение современных технологий по снижению детской агрессивности и  предупреждению детских конфликтов.

2. Провести семинар-практикум для воспитателей по обучению руководству детской сюжетной игрой.

3. На групповом сборе обсуждать и анализировать поступки (хорошие и плохие) воспитаннииков.

4. Использовать современные подходы к формированию внешней и внутренней мотивации к различным видам труда и творчества.

          Образовательная область «Познавательное развитие»

	Разделы программы /задачи ФГОС ДО
	Освоение детьми программного материала

	
	Высокий
	Средний
	Низкий

	Сенсорное развитие
	44%
	50%
	6%

	Развитие  экологических представлений
	40%
	52%
	8%

	Развитие элементов логического мышления
	28%
	58%
	14%

	Развитие исследовательской активности в процессе экспериментирования
	32%
	54%
	14%

	Формирование представлений о рукотворном мире
	42%
	54%
	6%

	Формирование представлений о себе, других людях, о малой родине и Отечестве, многообразии стран и народов мира
	40%
	52%
	8%


Получению результатов способствовало:

1. Использование различных методов обследования объектов живой и неживой природы.

2. Создание в группах оборудованных детских экспериментальных лабораторий.

3. Использование педагогической игровой технологии по экологическому воспитанию дошкольников (Л.Г. Горьковой, А.В.Кочергиной Л.А Обуховой ООО «Вако»-2011) и модифицированной региональной Программы «Наш край» (ШинкаренкоЛ.И., Саниной О.А., Карповой Н.Б)

4. Педагоги использовали современные педагогические технологии моделирования, ТРИЗ, развивающие игры Никитиных, Воскобовича, Кюизенера, Дьенеша и др., которые в детском саду имеются в большом ассортименте.

5. Использование оборудованной метеоплощадки, работа на опытническом участке (детский огород).

6. Использование в образовательном процессе детских исследовательских проектов.

Проблемы, недостатки, упущения:

1. У части детей снижена познавательная активность, слабо проявляется интерес к познавательно-исследовательской деятельности.

2. В группах старшего дошкольного возраста недостаточно сформированы представления об измерении длины предметов и объема сыпучих и жидкостей с помощью условной мерки и установлении закономерностей между величиной мерки и результатом измерения.

3. Во всех возрастных группах дети затрудняются в пространственной ориентировке и ориентировке во времени.

Перспективы работы по данному направлению:

1. Консультация и мастер-класс для педагогов по обучению    измерению с помощью условной мерки.

2. Использовать для развития познавательной активности в ходе проектной деятельности такие формы как лэпбук, мини-музей, выступление с материалами детских проектов  в параллельных группах.

Образовательная область «Речевое развитие»

	Разделы программы/задачи ФГОС ДО
	Освоение детьми программного материала

	
	высокий
	средний
	низкий

	Владение речью как средством общения и культуры
	38%
	48%
	14%

	Развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи
	22%
	56%
	22%

	Развитие речевого творчества
	18%
	46%
	36%

	Обогащение активного словаря
	38%
	53%
	9%

	Развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха
	18%
	44%
	38%

	Формирование звуковой аналитико-синтетической активности, как предпосылке обучения грамоте
	24%
	60%
	16%

	Знакомство с книжной литературой
	48%
	40%
	12%


Получению результатов способствовало:

1. Широкий ассортимент речевых игр, в том числе с использованием ИКТ и цифровых ресурсов.

2. Наличие квалифицированных педагогических кадров, в частности учителей-логопедов.

3. Наличие групп компенсирующей направленности по коррекции речи.

4. Использование современных педагогических технологий.

Проблемы, недостатки, упущения:

1. Часть детей затрудняется в речевом оформлении своих мыслей, составлении рассказов, ведении диалога.

2. Около 30% детей, не посещающие лого группы, нуждаются в помощи учителя-логопеда, так как у них не сформирована произносительная сторона речи.

3. В перспективном планировании мало включено заданий по выполнению звукового анализа слов. Мало внимания уделялось работе в тетради, поэтому некоторые дети не проявляют интереса к письменной речи.

4. Недостаточно отработано обучению описания по модельной схеме.

5. При восприятии литературного произведения не всегда могут определить  литературный жанр, особенно (басни, пословицы, поговорки, чистоговорки, считалки).

           Перспективы работы по данному направлению:

1. Педагогам ДОУ чаще использовать игры и упражнения для развития речевого аппарата, ежедневно включать пальчиковые и артикуляционные гимнастики для небольших подгрупп детей, нуждающихся в пропедевтике.

2. Шире использовать современные педагогические технологии по обучению детей монологической речи: обучение рассказыванию по ТРИЗ-технологии, по опорным схемам, сигнальным карточкам.

3. В системе использовать работу в тетради для проявления интереса к письменной речи.

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие»

	Разделы программы/ задачи ФГОС ДО
	Освоение детьми программного материала

	
	высокий
	средний
	Низкий 

	Изобразительно-выразительные умения
	32%
	56%
	12%

	Технические умения в лепке, рисовании, аппликации, конструировании
	28%
	56%
	16%

	Опыт восприятия произведений искусств
	32%
	50%
	18%

	Умения чистоты интонирования и пения
	36%
	52%
	12%

	Владение ритмическими движениями
	42%
	48%
	10%

	Творческая деятельность на основе литературного текста (театрализованная деятельность
	34%
	48%
	18%


Получению результатов способствовало:

1. Квалифицированные педагогические кадры, в том числе музыкальные руководители.

2. Использование программ дополнительного образования в рамках кружковой работы. Охват детей в работе кружков и студий.

3. Создание условий (наличие дополнительных помещений: залов, студий, их современное оснащение и оборудование).

4. Организованные тематические выставки детских работ, конкурсы на лучший рисунок , исполнение песни, танца.

5. Зоны развития детского творчества.

Проблемы, недостатки, упущения:

1. Часть детей (18%) не испытывают желания  в развитии изобразительно-выразительных умений. Воспитатели недостаточно проявляют творчество в подборе форм развития внешней и внутренней мотивации. Поэтому работы этих детей шаблонны, маловыразительны, схематичны.

2. Мало времени и внимания уделяется обучению вырезывания из бумаги, потому у ребят сформированы слабые навыки.

3. От 10 до18% детей затрудняются в определении характера музыкальных образов и средств их выражения. имеют поверхностное дыхание, искажают мелодию. Не могут повторить заданный ритмический рисунок.

Перспективы работы по данному направлению:

1. Воспитателям дополнительно работать с детьми, имеющими низкий уровень освоения программного материала.

2. Чаще планировать и организовывать разные  интересные формы работы с бумагой, закрепляя навыки вырезывания и складывания ( интерактивные панно, коллажные работы с элементами оригами, лэпбуки и д.).

3. Подобрать новые интересные детям формы работы с детьми, стимулирующие освоение элементов танца.

5.2. Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с другими организациями (научными, учебно-методическими, медицинскими, органами местного управления и т.д.).
1. Районная детская поликлиника
2.Районный учебно-методический центр.

3. Усть-Лабинский социально-педагогический колледж

4. ДЮСША

5. Центр развития детского творчества «Созвездие
5.3. Результативность участия в конкурсах, соревнованиях, смотрах.

	Сроки участия в мероприятии


	Наименование мероприятия


	Укажите уровень (муниципальный, краевой, всероссийский, международный) и 

организатора мероприятия
	Категория участников


	Подтверждающий документ (реквизиты диплома, грамоты, сертификата и т.д.

	13.01.2017г.
	Всероссийский конкрс 

«Мой лучший урок»
	Всероссийский
	инструктор по физической культуре
	Диплом
призера

	27.03.2017г.
	Муниципальный этап краевого конкурса образовательной программы «Разговор о правильном питании» в 2017г.
	Муниципальный
	воспитатели, воспитанники ДОУ
	приказ№137-П от 27.03.2017г.
Призер

	08.02.2017г. 
	Муниципальный конкурс исследовательских работ и творческих проектов детей дошкольного возраста «Я-исследователь» в 2017г.
	Муниципальный 
	воспитатели, воспитанники ДОУ
	Приказ№ 60-П от 08.02.2017г.
3 победителя

3 призера

	апрель 2017г.
	Региональный конкурс исследовательских работ и творческих проектов детей дошкольного возраста «Я-исследователь» в 2017г
	Региональный
	воспитатели и воспитанники ДОУ
	Дипломы
 3 победителя

 1 призер

	11.04.2017г.
	Конкурс «Служба спасения 01»
	Краевой
	воспитатель, воспитанники ДОУ
	Приказ, грамота

 Победитель

	18.04.2017г. 
	Муниципальный конкурс творческих презентаций проектов педагогов ДОУ «Наш огород».
	Муниципальный
	воспитатели, воспитанники ДОУ
	Приказ № 57-П от 18.04.2017г. 

Призер

Лауреат

	март 2017г.
	5 городской фестиваль конкурс детского и подросткового творчества «Мультиград».
	Муниципальный
	воспитатели воспитанники
	победители
призеры

	апрель 2017г.
	Краевой конкурс «Инновационный поиск -2017г»
	Муниципальный этап краевого конкурса
	педагоги ДОУ
	приказ об итогах №156 –П от 07.04.2017г.
Победитель

	18.05.2017г. 
	Конкурс педагогических проектов  по художественно-эстетическому развитию дошкольников «Познаем, исследуем, творим».
	Муниципальный
	воспитатели, воспитанники ДОУ
	Приказ №238-П от 18.05.2017г. 

Призер

Лауреат

	май 2017г. 
	конкурс исследовательских работ и творческих проектов детей дошкольного возраста «Я-исследователь» в 2017г.
	Всероссийский
	воспитатели ДОУ, воспитанники ДОУ
	Диплом

участника

	июль 2017г.
	Краевой конкурс «Лучшие педагогические работники дошкольных образовательных организаций в 2017г»
	Муниципальный этап
	старший воспитатель
	 Приказ об итогах

победитель

	август

2017г.
	Краевой конкурс «Лучшие педагогические работники дошкольных образовательных организаций в 2017г»
	Краевой этап
	старший воспитатель
	 Приказ об итогах

победитель

	июль 2017г. 
	Всероссийский конкурс 

«Воспитатели России»
	Муниципальный этап
	старший воспитатель
	Приказ об итогах

участник

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	


5.4. Организация дополнительного образования в рамках студийно-кружковой работы
	


В рамках дополнительного образования организована работа следующих
 кружков и студий:

-Физкультурно-спортивное направление представлено кружком «Звонкий мяч»   

(для детей 5-6 лет).

-Художественно-эстетическое направление представлено кружками: кружок по 
обучению тестопластике «Волшебное тесто» (3-4 года), кружок «Уроки 
Карандаша и Кисточки»  для детей (4-5 лет), «Занимательное рисование»,
 «Юный художник» (для детей 5-7),   «Ритмическая мозаика» (6-7лет).

-Социально-педагогическое направление представлено кружком  «ЛЕГОград»
 (6-7лет), кружок «Будущий первоклассник» (6-7 лет), кружок «Учимся, играя»

 (4-7 лет).
              Основная образовательная программа дошкольного образования Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка –детский сад №2(далее Программа) составлена с учетом:

       Для детей  раннего возраста, младших, средних, старших групп Программа разработана с учетом комплексной образовательной программы дошкольного образования «Детство» /Т.И. Бабаева, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцева /СПб, 2016,   для детей  подготовительных к школе групп с учетом  Программы «От рождения до школы» (Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой), «Мозаика-Синтез», 2014г.      
       Адаптированная  основная образовательная программа коррекционно-развивающей работы  в группах компенсирующей направленности для детей с общим недоразвитием речи с 5-7 лет составлена с учетом:
-комплексной  образовательной программы дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3-7  лет» Н.В. Нищевой (для детей с ОНР старшего дошкольного возраста).

          Программы состоят из  обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации требований Стандарта.

        Обязательная часть  каждой Программы обеспечивает развитие детей во всех пяти взаимодополняющих образовательных областях (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие
       Содержание образовательной деятельности в части, формируемой участниками образовательного процесса, определяется авторскими образовательными программами:

  Модифицированная комплексная программа «Наш край», имеющая рецензию ИРО Краснодарского края (Карповой Н.Б., Саниной О.А., Шинкаренко Л.И), реализуемая во всех образовательных областях, как региональный компонент.
                 Педагогическая технология М.А. Руновой, М.В. Комисаровой по работе с дошкольниками в тренажерном зале используется как вариативная часть к образовательной области «Физическое развитие. Технология реализуется в рамках физкультурных занятий-тренировок с детьми 5-7 лет по подгруппам.

     Педагогическая игровая технология по экологическому воспитанию дошкольников (Л.Г. Горьковой, А.В. Кочергиной, Л.А. Обуховой) ООО  «ВАКО»-2011 направлена на формирование основ экологической культуры и мировоззрения, расширение представлений о предметах и явлениях природы, правилах поведения в природе, о существующих в них взаимосвязях; развитие познавательных интересов на основе игр природоведческого содержания.

Модифицированная программа «Тропинка здоровья» с элементами терренкура, имеющая рецензию ИРО Краснодарского края.

Программы дополнительного образования составлены в соответствии с ФГОС ДО и имеют рецензии МБУ «РУМЦ»:
-  Модифицированная программа «Звонкий мяч» для детей старшего дошкольного возраста. Нарубень С.Н..

 -Модифицированная программа «Мукосолька» по лепке из соленого теста для детей младшего дошкольного возраста. Корень В.Н.

-Модифицированная программа  «Будущий первоклассник» по интеллектуальному развитию с использованием развивающих игр для детей 6-7 лет. Котлярова В.Н.

-Модифицировання программа по изодеятельности «Юный художник», для детей старшего дошкольного возраста (составлена на основе программы И.А. Лыковой «Цветные ладошки»)  Корень В.Н., Корниенко Т.В.

-Модифицированная  программа «Уроки карандаша и кисточки» для детей среднего дошкольного возраста (составлена на основе программы Н.В. Дубровской «Приглашение к творчеству») Корень В.Н. 
-Модифицированная программа « ЛЕГОград» по развитию конструктивного творчества дошкольников 6-7 лет, 2015г.

Мониторинг охвата детей дополнительными образовательными услугами

Мониторинг оказания  дополнительных образовательных услуг в МАДОУ ЦРР- детский сад №2 в 2014-2017 г.

	№
	
	Количество детей, посещающих кружки

	
	
	2015

	2016

	2017


	1
	Кружок «Юный художник»
	32
	41
	53

	2
	Кружок «Уроки карандаша и кисточки»
	15
	17
	21

	3
	Кружок «Будущий первоклассник»
	-
	-
	26

	4
	Танцевальный кружок «Ритмическая мозаика»
	50
	60
	72

	5
	Кружок «Звонкий мяч»
	17
	23
	27

	6
	Кружок «Волшебное тесто»
	-
	21
	29

	7
	Кружок «Легофантазеры»
	
	
	10

	8
	Кружок «Учимся, играя»
	17
	23
	28

	
	Итого
	
	
	

	
	Процент детей, посещающих кружок от общего числа детей
	69%
	74%
	81%


Старшие дошкольники на 100 %  охвачены  дополнительными образовательными услугами. Каждый ребенок посещает по выбору 2 кружка. В таблице  даны результаты из расчета всех детей дошкольного возраста.
Анализ заболеваемости детей в МАДОУ ЦРР-детский сад №2 Муниципального образования Усть-Лабинский район
	Показатели
	2015 год
	                      2016   год
	2017   год

	Число дней функционирования
	243
	221
	248

	Заболеваемость в детоднях

на 1 ребенка
	6,2
	5,7
	5,4

	Средняя посещаемость, %
	70%
	71%
	74 %

	Часто болеющие дети
	11%
	9%
	9%

	Дети с хроническими заболеваниями (ф.30), %
	 

1,6 %
	 

1,2 %
	 

1,2 %

	Группы здоровья
	I
	190
	196
	199

	
	II
	125
	121
	117

	
	III
	4 
	3
	3

	
	IV
	1
	0
	1


 
6. Содержание образовательной деятельности.
6.1 Образовательная программа, концепция развития учреждения.

Содержание ООП ДО  направлено на   поддержку разнообразия детства, сохранения  уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем  развитии человека, самоценность  детства как периода жизни значимого самого по себе. Программа обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей в различных видах общения и детальности и охватывает следующие структурные единицы, представляющие определенные направления развития и образования детей (далее-образовательные области): социльно-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие.
Программа:

- разработана  в соответствии с культурно-историческим, деятельностным и личностным подходами к проблеме развития детей дошкольного возраста;

- направлена на охрану и укрепление здоровья воспитанников, их всестороннее (физическое, социально-личностное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое) развитие;

- отвечает принципу внутренней непротиворечивости выдвигаемых основных теоретических положений, формулируемых целей и задач, форм и методов работы;

-  сочетает принципы научной обоснованности и практической применимости;

- обеспечивает единство воспитательных, обучающих и развивающих целей и задач процесса образования детей дошкольного возраста;

- соответствует критериям полноты, необходимости и достаточности (позволяет решать поставленные цели и задачи на необходимом и достаточном материале, максимально приближаясь к разумному «минимуму»);

- строится на адекватных возрасту видах деятельности и  формах работы с детьми;

- в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников строится с учетом принципов целостности и  интеграции содержания дошкольного образования;

- основывается на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса;

- обеспечивает осуществление образовательного процесса в двух основных организационных моделях, включающих: 1) совместную деятельность взрослого и детей, 2) самостоятельную деятельность детей;

- предусматривает внедрение адекватной возрастным возможностям учебной модели при осуществлении образовательного процесса с детьми от 6 до 7 лет в качестве средства подготовки воспитанников к обучению в начальной школе;

- учитывает гендерную специфику  развития детей дошкольного возраста;

- обеспечивает преемственность с   примерными основными общеобразовательными программами начального общего образования, исключающую дублирование программных областей знаний и обеспечивающую реализацию единой линии  общего развития ребенка на этапах дошкольного и школьного детства;

- направлена на взаимодействие с семьей в целях осуществления полноценного развития ребенка, обеспечения равных условий образования детей дошкольного возраста независимо от материального достатка семьи, места проживания, языковой и культурной среды, этнической принадлежности.

Задачи  деятельности ДОУ по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования: 

· формирование у дошкольников определенного запаса представлений об окружающем, фонда знаний, умений, навыков;

· развитие высших психических функций и предпосылок к школьному обучению у детей в соответствии с индивидуальными особенностями
· совершенствование средств, методов и форм физического воспитания детей;
· обеспечение социальной адаптации детей к условиям дошкольного образовательного учреждения.
· создание условий для развития личности ребенка, его творческих способностей;

· всестороннее формирование личности  ребенка  с  учетом  его  физического  и  психического  развития,  индивидуальных  возможностей,  интересов  и  способностей,  готовности  к  обучению  в школе.
Программа поделена на разделы:

Раздел 1.
Целевой
            В этом разделе  в пояснительной записке представлены цели и задачи для обязательной части программы и для части, формируемой участниками образовательных отношений. В нем обозначены основные принципы и подходы к формированию Программы, а также отмечены важные на наш взгляд характеристики значимые для реализации ООП ДО  дошкольного учреждения.
            В целевом разделе отражены и планируемые результаты освоения программы, оформленные как целевые ориентиры.

-
Раздел 2.

Содержательный
В разделе представлено содержание образовательной деятельности в соответствии с  направлениями развития ребенка  и представлены в пяти образовательных областях в соответствии с ФГОС ДО
А также отражены формы, способы, способы, методы и средства реализации Программы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их образовательных потребностей и интересов.

Раздел содержит описание особенностей образовательной деятельности разных видов и культурных практик, используемых в дошкольном учреждении.

В данном разделе обозначены используемые способы и направления поддержки детской инициативы. Особое место здесь же отведено описанию особенностей взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников.
           Основной формой работы во всех пяти образовательных областях    Программы является игровая деятельность - основная форма деятельности дошкольников. Все коррекционно-развивающие, индивидуальные, подгрупповые, групповые, интегрированные занятия, в соответствии с Программой, носят игровой характер, насыщены разнообразными играми и развивающими игровыми упражнениями и, ни в коей мере, не дублируют школьных форм обучения.
Содержание Программы  обеспечивает развитие личности и способностей детей в различных видах деятельности и охватывает следующие структурные единицы, предоставляющие определенные направления развития и образования детей (далее образовательные области):

-социально-коммуникативное развитие;

-познавательное развитие;

- речевое развитие;

-художественно-эстетическое развитие;

-физическое развитие.

Содержание   обязательной части  Программы  определено по всем  пяти  образовательным областям с учетом программы «От рождения до школы» ( под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой) издательства Мозаика-Синтез, Москва, 2014  или   программы «Детство» (Т.И. Бабаевой,  А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой) СПб, «Детство-Пресс», 2016г.
       Предметно-пространственная развивающая среда в групповом блоке представлена в виде мини-центров развития. В наличии имеются  дополнительные площади, на которых расположены  театральные и изобразительные студии, музыкальный, спортивный и тренажерный залы.

         Культурные практики реализуются в МАДОУ ЦРР-д/с №2  через подгрупповой способ организации детской деятельности. Созданы условия для реализации культурных практик инициируемых детьми, но организованных и направляемых взрослыми.

    Культурные практики, направленные на развитие самостоятельности, инициативности, самостоятельности:

- «Групповой сбор» -это часть ежедневного распорядка, проводимая в определенное время, в определенном специально оборудованном месте, когда дети и взрослые собираются для обмена информацией, обсуждения проблем, совместного планирования и организации своей дальнейшей деятельности в течение дня.  Содержание группового сбора учитывает интересы детей на данный момент, текущую тему недели, непосредственный жизненный опыт детей, позволяет достигнуть баланса инициатив взрослых и детей.
- «Творческая мастерская»- это форма организации совместной продуктивной деятельности педагога и детей, в процессе которой создаются индивидуальные и коллективные работы, имеющие четко определенную социальную мотивацию: украшение группы к празднику, изготовление поделок в подарок родным и близким, младшим детям и т.д..   В рамках события недели ребята создают творческие продукты, обогащающие РППС:  «лэпбуки»,  игры для коврографа, фризы, дидактические пособия, коллажы, книжки-самоделки; собираются объекты в  «центры хранения» или «мини-музей»,  работают детские научные лаборатории или «Проектные площадки», создаются «доски выбора» детской деятельности в центрах активности. 
- «Детские научные лаборатории» - в рамках ее функционирования  детям предлагается система заданий, преимущественно игрового характера, обеспечивающая становление системы сенсорных эталонов (цвета, формы, пространственных отношений и др.). Сюда относятся развивающие игры, логические упражнения, занимательные задачи, опыты и эксперименты.

- «Детская исследовательская площадка» - в ходе ее реализации осуществляется межгрупповое общение  воспитанников детского сада с целью ознакомления со своими исследованиями и открытиями.

 -«Совместная игра воспитателя и детей» (сюжетно-ролевая, режиссерская, игра-драматизация, строительно-конструктивные игры) 

-«Ситуации общения и накопления положительного социально-эмоционального опыта»  носят проблемный характер и заключают в себе жизненную проблему близкую детям дошкольного возраста, в разрешении которой они принимают непосредственное участие.
-«Коллективная и индивидуальная трудовая деятельность» носит общественно полезный характер и организуется как хозяйственно-бытовой труд и труд в природе.
Культурные практики, направленные на развитие эмоционального общения детей между сверстниками и родителями:

-«День рождения»;

- «Рождественские встречи»

Вид деятельности, целенаправленно организуемый взрослыми для игры, развлечения, отдыха.
Раздел включает и описание оценки индивидуального развития детей: педагогическую и психологическую диагностику, а также содержание образовательной деятельности по профессиональной коррекции нарушений развития ребенка. 
Представлены перечень программ и технологий, используемых в ДОУ по коррекции речи. В МАДОУ функционирует 3 группы компенсирующей направленности, в которых работают 3 учителя-логопеда, имеющих высшую квалификационную категорию Учителя-логопеды широко пользуют здоровье сберегающие технологии (технология мышечной релаксации, логопедический массаж, пальчиковая гимнастика, технология лечебно-реабилитационного управления, биоэнергопластики), игротерапии,  технологии «Речевой куб».  В результате комплексного использования перечисленных технологий 42% детей  вышли на норму речевого развития  за более короткий срок, чем отведен планом коррекционной работы. 
В образовательный процесс включают  информационно-коммуникационные технологии, с использованием персональных планшетников, интерактивного стола с компьютерными развивающими речевыми программами для дошкольников «Игры для тигры», «Учись правильно говорить», а также применяют технологии игрового биоуправления на программно-аппаратном комплексе «БОСЛАБ-ЛОГО».

В результате 88% детей, посещающих группы, умело регулируют речевое дыхание, самостоятельно контролируют произносительную сторону речи, дифференцируют звуки родного языка.  Опыт работы по использованию технологии биоуправления  «БОСЛАБ-ЛОГО» по коррекции речевых нарушений у дошкольников презентовали в рамках краевых курсов повышения квалификации «Инновационные технологии в практической деятельности учителя-логопеда в ДОУ». 

В данном разделе также отражена  коррекционная работа по  формированию познавательных процессов, эмоционально-волевой сферы. Педагог- психолог в системе использует в педагогическом процессе игровые технологии: игротерапия, песочная терапия, коммуникативные игры и тренинги; коррекционно-развивающие технологии: сказкотерапия, пескотерапия; здоровье сберегающие технологии: релаксацию, пальчиковую гимнастику, кинезиологические упражнения .

В содержание коррекционных программ включены информационно-коммуникационные технологии, с использованием  видеосюжетов и презентации, компьютерных игр и заданий для работы на интерактивном столе. Включена  технология биоуправления  БОСЛАБ-БИО для обучения умению контролировать.
Раздел 3.
Организационный
    В этом разделе представлено материально-техническое обеспечение программы: обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и воспитания.
   В нем прописаны режимы дня в течение круглого года, расписание занятий, учебный план, календарный учебный график,  подробно изложена модель воспитательно-образовательного процесса с использованием всех площадей дошкольного учреждения, включаю студии, кабинеты специалистов, залы.

    В организационном разделе описаны и особенности развивающей предметно-пространственной среды, организованной как внутри здания, так и на территории двора детского сада. 
7. Методическая и научно-исследовательская деятельность.
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждения  Центр развития ребенка–детский сад №2 МО Усть-Лабинский район имеет                                                                                                    статус стажировочной по сопровождению реализации ФГОС ДО. (Приказ Министерства образования и науки Краснодарского края Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития образования» Краснодарского края №206от 25.08.2016г.)
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждения  Центр развития ребенка–детский сад №2 МО Усть-Лабинский район имеет                                                                                                    статус стажировочной площадки  передового педагогического опыта на тему: «Развитие любознательности и самостоятельности  детей старшего дошкольного возраста через создание элементов развивающей предметно-пространственной среды». (Приказ Министерства образования и науки Краснодарского края Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития образования» Краснодарского края №297 от 14.12.2015г.)
.
7.1. Эффективность проводимой  методической и научно-исследовательской работы.
Реализуя годовую задачу  по использованию вариативных форм проведения различных видов гимнастик в режиме дня,  педагоги не только обогатили используемый практический материал, но и провели серию открытых показов проведения утренней гимнастики для молодых педагогов и для  студентов социально-педагогического колледжа, проходящих на базе МАДОУ №2 производственную практику. Бочарова О.Г., подготовила утреннюю гимнастику «Космонавты» на основе игрового сюжета., Фирсова А.И., использовала музыкальное сопровождение и степ-скамейки.  Отснятый видеоматериал пополнил копилку педагогического опыта детского сада.
 Была углублена работа по комплексному включению в образовательный процесс игровой технологии «Коврограф» (пособие В.В. Воскобовича).  Среди педагогов ДОО был проведен конкурс «Лучшее дидактическое оснащение к пособию «Коврограф». Цели и задачи  которого сводились к следующему:
-Активизация работы по внедрению современных образовательных технологий.

-Пополнить и обновить дидактическое и методическое обеспечение 

-Способствовать улучшению уровня оснащения предметно – развивающей среды групп ДОУ. 

-Содействовать развитию творческого потенциала педагогов ДОУ. 

-Повысить профессиональное мастерство педагогов по вопросам развития у дошкольников элементарных математических представлений.
     В рамках конкурса все группы еще раз представили варианты  размещения и использования дидактического развивающего пособия В.В. Воскобовича «Коврограф ларчик». Пособие в группах используется как во время непосредственной организованной деятельности, так и во время самостоятельной деятельности детей. Поэтому и размещение его мобильное, чтобы использовать в разных частях группового пространства: на мольберте, на стене, на задней стороне детской мебели.

   «Коврограф»- это пособие предоставляет огромный простор для творческой деятельности, как детей, так и педагогов и подходит для индивидуальных и групповых занятий. Уникальность этого пособия заключается в том, что авторы дают лишь стартовые идеи, как можно использовать, те или иные элементы  оборудование, входящее в состав пособия, даются лишь 2-3 примера игровых ситуаций, а остальные варианты  разрабатывает воспитатель.  Педагоги всех групп  представили широкий спектр дидактических игр на базе  поля коврографа, которые решают задачи по  направлениям дошкольного образования: познавательному, речевому, социально-коммуникативному художественно-эстетическому. 

     Данное пособие позволяет  ребятам самостоятельно или в ходе партнерской деятельности с педагогом («Творческие мастерские») создавать игровые пособия: 

-варианты настольных игр по типу «бродилки»  (самостоятельно изготавливают персонажей,  объекты  игрового поля, обсуждают  и принимают правила игры); 

-составляют варианты схем  в рамках ознакомления с окружающим миром («Этажи леса», «Путешествие капельки», «Кто живет в море?», «Как хлеб на стол пришел» и т.д.); 

-создают сюжетные картины по типу «Вимельбух»  и придумывают рассказы и истории; придумывают  модели дня, недели, года).
По итогам конкурса распределили места. Номинация : старший дошкольный возраст:  1 место: старшая группа «А» (Котлярова В.В., Калдузова Г.В.); старшая группа «В» (Мицевич М.В., Леденцова И.И, Тарасенко Т.А.), подготовительная к школе группа «А» (Куксина Н.В., Бочарова О.Г.); 3 место Старшая «Б» группа (Фирсова А.И., Сеньшинова А.А.); подготовительная к школе  «Б» (Морозова О.К., Ефимова И.А.).
Номинация: младший и средний  дошкольный возраст . 1 место –младшая «А» (Карпова Н.Б., Санина О.А.), 2 место-2 место Средняя группа «Б» (Сосина И.А., Шматко Н.Н.);
        Опытом по включению  «Коврографа» в образовательную деятельность педагоги ДОО поделились в рамках районного семинара, а также   на обучающем семинаре для педагогов зонального объеденения в рамках региональной стажировочной площадки. 

      Методическое пособие по правилам дорожного движения  для игрового поля «Коврогаф» созданное в рамках конкурса детьми старшей группы «В» под руководством педагога Мицевич М.В.  отмечено дипломом победителя на краевом конкурсе «Служба спасения 01»

        С целью  обобщения имеющегося опыта в методическом сборнике  необходимо  всем педагогам ДОО продолжить работу по накоплению практического материала по  авторскому использованию  в образовательной деятельности пособия  «Коврограф».
       Детский сад- региональная стажировочная площадка по сопровождению реализации ФГОС ДО.

      На базе детского сада функционирует  площадка передового педагогического опыта по  теме «Создание элементов развивающей предметно-пространственной среды, поддерживающей детскую инициативу и самостоятельность».

      Данная площадка является частью инновационной программы: «Территория открытий» или моделирование социокультурной среды, обеспечивающей поддержку детской инициативы, самостоятельности и любознательности».

   Представив программу на муниципальный этап конкурса  «Инновационный поиск -2017!»- получили статус победители.

      В рамках программы проводятся различные педагогические мероприятия: конкурсы, открытые просмотры, семинары.

Социокультурную среду в детском саду моделируем  на двух уровнях: 

-эмоционально-личностном, проявляющемся в специально-организованных видах деятельности и общении (культурные практики);

-предметно-пространственном, выступающем средой жизнедеятельности и саморазвития ребенка.

Нами была разработана модель  социокультурной среды, поддерживающая детскую инициативу и самостоятельность. 

Модель включает в себя несколько компонентов.  

- Элементы развивающей предметно-пространственной среды, поддерживающие детскую инициативу и самостоятельность.

- Социокультурные события, значимые для всех участников образовательных отношений.

- Принципы, нормы, правила взаимодействия между всеми участниками образовательных отношений.

   Первый год реализации программы –это реализация первого компонента: педагогами ДОО разработаны элементы среды, позволяющие детям самостоятельно выбирать деятельность и культурные практики.

   Проведен конкурс «Создание элементов среды, поддерживающих детскую инициативу и самостоятельность».

 Задачи конкурса:

 - создание в ДОУ условий для развития детей в соответствии с требованиями ФГОС ДО, и с  требованиями к развивающей предметно-пространственной среде, в частности;

 - стимулирование инновационной деятельности педагогов в организации предметного пространства групп;

 - изучение и обобщение лучшего педагогического опыта работы в ДОУ по созданию предметно – развивающей среды для детей дошкольного возраста в соответствии с реализуемой программой;

- обеспечение эмоционального благополучия детей, развитие положительного самоощущения и компетентности, включение их в разнообразные специфически дошкольные виды деятельности

       Воспитатели всех возрастных групп (кроме раннего возраста) приняли активное участие в конкурсе. В каждой группе был реализован авторский проект создания элемента среды для осуществления выбора: «Домики», «Гусеница», «Воздушные шарики», «Колесо», «Замок», «Карусель», «Радуга», «Колесо обозрения», «Карусель», «Жар-птица». 

         «Доски выбора» - творческий проект воспитателей, детей  и родителей, которые информируют о событии недели, о том, какие интересные дела, задания, нерешенные проблемы ждут ребят в центрах детской деятельности и позволяют наглядно ребенку сделать выбор детской деятельности в центре активности.

         Был использован различный материал для изготовления: фетр, картон, магнитные доски, оракало,  материал для баннеров, дерево, ткань. Способ сделать выбор также  различен, магнитик, ленточки, прищепки, фото детей, геометрическая фигура, картинка как на шкафчике.

      Такой элемент среды может использоваться не только для осуществления детьми выбора и планирования своей деятельности  в течение дня, но и  как дидактическое пособие или игровой маркер. Дети смогут моделировать  не только свой день, но и осваивают такие временные понятия как: неделя, месяц, год: закрепляют цвет, форму, ориентировку в пространстве.

     Целью  конкурса было  и изменение подходов к созданию развивающей предметно-пространственной среды: выделение центров детской активности.

      В их содержательном наполнении должна прослеживаться тема реализуемого недельного проекта. В центрах активности сосредоточены как 

-«Объекты для исследования в реальном действии (экспериментирования и упорядочивания)» — широкий диапазон материалов, от специально созданных для развития ребенка до естественных природных и культурных объектов.

-«Образно-символический материал» — так называемые "наглядные пособия", репрезентирующие мир вещей и событий, расширяющие круг представлений ребенка, способствующие поиску сходства и различия, классификационных признаков, установлению временных последовательностей, пространственных отношений.

-«Нормативно-знаковый материал» - материал языковых и числовых знаков, вводящий детей в новую форму репрезентации мира. Это разнообразные наборы букв и цифр, приспособления для работы с ними, алфавитные таблицы и т.п.

     Наполнение центров должно предоставлять возможность детям самостоятельно выполнять предложенные задания: раскрасить, создать по образцу, разгадать ребус, найти отличия, дорисовать, закончить сконструировать…

     Создание таких центров (зон) осуществлялось с помощью расстановки мебели в группе не только по периметру группы, а перпендикулярно стенам. При этом безопасность оставалась главным критерием: мебель должна быть устойчивой, иметь небольшую высоту, и возможность просматривания игрового пространства.  В рамках конкурса почти все группы изменили размещение центров, используя мебель, ширмы,  модули. 

     Самостоятельно провели реконструкцию игрового пространства: средняя «Б» группа ( Шматко Н.Н., Сосина И.А.); подготовительная к школе группа «В» (Шомовская Ю.В., Братчикова Т.А.); старшая «В» группа (Леденцова И.В., Мицевич М.В.), старшая «А» группа (Котлярова В.В., Калдузова Г.В.).

    При непосредственном участии методической службы ДОО зонирование  развивающей среды было осуществлено в группах: средняя «А» группа (Пашкова Л.Г., Шатохина  И.А.); младшая «А» группа (Санина О.А.. Карпова Н.Б.); младшая «Б» группа (Русанова Г.В., Каплина М.А.), старшая «В» группа (Сеньшинова А.А., Фирсова А..), подготовительная к школе «А» группа (Куксина Н. В.. Бочарова О. Г.).

       Изменение зонирования игрового пространства необходимо еще в подготовительной к школе группе «Б» (Морозова О.К., Ефимова И.А.)

         Таким образом,  появилась возможность использовать  для размещения детских работ, схем, технологических карт, коллажей, фризов не только на стены группы, но и тыльную и боковую стороны  мебели. 

             Такое зонирование группы имеет ряд преимуществ, которые были подтверждены на практике:

-Расширяется реально используемое пространство для  детской деятельности.

-Благоприятные условия для взаимодействия в малых группах.

-Оптимизируются условия для работы в парах и тройках.

-Расширяется спектр возможностей для проявления самостоятельности: выбрать вид деятельности, подобрать материалы, разместить свою работу.

-Воспитатель имеет возможность координировать детскую деятельность, поддерживать самостоятельность и инициативу.

-Появляется возможность у детей самостоятельно моделировать среду  посредством  мобильного использования столов в зависимости от  социокультурные события.

  -Расширяется спектр детской  деятельности, позволяющую обобщать, анализировать, осуществлять с предметами экспериментальную и поисковую деятельность.

-Актвизируется включение родителей в создание РППС: оригинальные формы объявлений  для родителей по проектной деятельности, детско-родительские творческие работы. 

        Одним из элементов среды, позволяющее   воспитанникам проявлять самостоятельность  и инициативность  являются «Центры хранения» в группах, где происходит сбор, систематизация и использование различных предметов окружающего мира и продуктов детской деятельности, накопленных в процессе реализации технологии создания мини-музеев и технологии ТРИЗ. 

        Метод «Системный оператор» технологии ТРИЗ помогает рассмотреть мир в системе, как совокупность связанных между собой определенным образом элементов, удобно функционирующих между собой. Но данный практический опыт  не используется педагогами старших и подготовительных к школе групп, хотя его эффективность  высока. Центры хранения имеются  старших и подготовительных к школе группах, но не все используют технологии ТРИЗ для активного включения собираемых объектов в игровую деятельность.

       Рекомендуем всем группам использование данного опыта работы в образовательной деятельности.

        Все группы имеют центр, которые обобщенно можно называть «Детская научная  лаборатория».  Для  развития любознательности дошкольников, их интереса способствует детская деятельность  в научной лаборатории. Здесь  находится:  различный 
 природный материал, специальное оборудование: различные емкости, песочные часы, лупы, микроскоп, бросовые и упаковочные материалы, палочки, трубочки. Все это используется  для проведения опытно-экспериментальной работы по изучению свойств песка, глины, почвы, воды, воздуха. Дети проводят различные опыты как сами, так и с помощью педагогов. Но необходимо продумать механизмы самостоятельной и партнерской деятельности в этих центрах: 

-самостоятельное изготовление схем и технологических карт опытов;

- алгоритм использования оборудования; 

-самостоятельное изготовление карточек, знаков правил  безопасности;

 -самостоятельное изготовление символов мест хранения оборудования и его предназначения.

       Всем педагогам ДОО продумать в соответствии с тематикой недельных проектов содержание деятельности в центрах (непосредственно организованная деятельность, самостоятельная деятельность):  опыты, наблюдения, схемы, листы наблюдений. Часть исследуемых объектов меняются: убираются, добавляются.

      Одним из элементов среды, поддерживающий детскую инициативу является  интерактивная книга «Лэпбук», созданная при участии взрослых  и детей.   

       В ходе совместной детско-взрослой конструктивной, изобразительной деятельности в рамках «творческой мастерской»    на подготовленную основу ребята  крепят различные кармашки, которые сами моделируют,  оформляют и размещают.  А чтобы их заполнить ребятам  нужно, проводить  наблюдения, подбирать картинки, рисовать. Создание  лэпбука  помогает  закрепить  и  систематизировать  познавательный материал по теме недели.  

      Воспитатели подготовительной к школе группы «А»  (Куксина Н.В., Бочарова О.Г.) разместили в группе стационарный лепбук, который дети заполняют  познавательным материалом по теме недели: рисунки, книжка-раскладушка, загадки в картинках, театр на палочках, речевая игра, картинки, фотографии, схемы конструирования по технологии оригами, ребусы и лабиринты и т.д.
       Опыт работы по совершенствованию среды представлен в краевом сборнике по итогам Всероссийской научно-практической конференции, посвященной 80-летнему юбилею со дня образования Краснодарского педагогического колледжа(июнь 2017г.)
           Педагоги ДОУ активно участвуют в мероприятиях федерального, краевого, районного уровней.
7.2. Участие дошкольного образовательного учреждения в работе  районных и краевых  семинаров и совещаний за2017 учебный год

	| Сроки участия в

мероприятиях
	Наименование мероприятия
	Укажите уровень

(муниципальный,

краевой,

всероссийский,

международный)

и организатора

мероприятия
	Категория

участников
	Подтверждающий документ

(реквизиты диплома,

грамоты, сертификата и

т.д.

	13.01.

2017г.
	Всероссийский конкурс «Мой лучший урок»
	Всероссийский
	инструктор по физической культуре
	Диплом

призера

	27.03.

2017г.
	Муниципальный этап краевого конкурса образовательной программы «Разговор о правильном питании» в 2017г.
	Муниципальный
	воспитатели, воспитанники ДОУ

•
	приказ№137-П от 27.03.2017г.

Призер

	08.02

.2017г.
	Муниципальный конкурс исследовательских работ и творческих проектов детей дошкольного возраста «Я- исследователь» в 2017г.
	Муниципальный
	воспитатели, воспитанники ДОУ
	Приказ№ 60-П от 08.02.2017г.

3 победителя

3 призера

	апрель

2017г.
	Региональный конкурс исследовательских работ и творческих проектов детей дошкольного возраста «Я- исследователь» в 2017г
	Региональный
	воспитатели и воспитанники ДОУ
	Дипломы 3 победителя 1 призер

	11.04.

2017г.
	Конкурс «Служба спасения 1 01»
	Краевой
	воспитатель, воспитанники ДОУ
	Приказ, грамота

Победитель _ ... 

_

	18.04.

2017г.
	Муниципальный конкурс творческих презентаций проектов педагогов ДОУ «Наш огород».
	Муниципальный
	воспитатели, воспитанники ДОУ
	Приказ № 57-П от 18.04.2017г.

Призер

Лауреат

	март

2017г.
	5 городской фестиваль конкурс детского и подросткового творчества «Мультиград».
	Муниципальный
	воспитатели

воспитанники
	победители

призеры

	апрель

2017г.
	Краевой конкурс «Инновационный поиск - 2017г»
	Муниципальный этап краевого конкурса
	педагоги ДОУ
	приказ об итогах №156 -П от 07.04.2017г.

Победитель

	18.05.

2017г.
	Конкурс педагогических проектов по художественно​эстетическому развитию дошкольников «Познаем, исследуем, творим».
	Муниципальный
	воспитатели, воспитанники ДОУ
	Приказ №238-П от 18.05.2017г.

Призер

Лауреат

	май

2017г.
	Конкурс исследовательских работ и творческих проектов детей дошкольного возраста «Я-исследователь» в 2017г.


	Всероссийский
	воспитатели ДОУ, воспитанники ДОУ
	Диплом

участника

	июль

2017г.
	Краевой конкурс «Лучшие педагогические работники дошкольных образовательных организаций в 2017г»
	Муниципальный этап
	старший воспитатель
	Приказ об итогах

победитель

	август

2017г.
	Краевой конкурс «Лучшие педагогические работники дошкольных образовательных организаций в 2017г»
	Краевой этап
	старший воспитатель
	Приказ об итогах

победитель

	июль

2017г.
	Всероссийский конкурс «Воспитатели России»
	Муниципальный этап
	старший воспитатель
	Приказ об итогах

участник 


 


	сентябрь 2017г.
	Муниципальный конкурс «Познаем, исследуем, творим» математических проектов.
	муниципальный
	воспитатели
	 Приказ победителей

	Ноябрь 2017г.
	Муниципальной конкурс «Воспитатель года»  в 2018г.
	Муниципальный этап
	 воспитатель
	 Диплом призера (2 место)


Участие в семинарах, конференциях

	Дата
	Наименование
мероприятия
	Место
проведения
	Результаты

	Март

2017г.
	Итоговая международная научно- практическая конференция
	Армавирский

лингвистический

социальный

институт
	Сертификат

	
	«Интеграция теории, методологии и практики в современных науках и образовании»
	
	

	14 апреля 2017г.
	Научно-практическое мероприятие Круглый стол на тему «Инновационные формы взаимодействия с семьей в условиях введения ФГОС ДО дошкольного образования»
	Армавирский

лингвистический

социальный

институт
	Сертификат

	апрель

2017г.
	Краевой семинар - практикум в рамках стажировочной площадки по сопровождению реализации ФГОС ДО по теме «Технология «Коврограф» в образовательном пространстве ДОО».
	МАДОУ ЦРР -д/с №2
	лан мероприятия

	28 марта 2017г.
	Мастер-класс «Контроль качества организованной образовательной деятельности в условиях реализации ФГОС ДО» на краевом зональном совещании по теме «Развитие дошкольного образования края в соответствии с требованиями ФГОС

до».
	ИРО

Краснодарского

края

•
	Сертификат

	23 марта 2017г.
	Мастер-класс «Контроль качества организованной образовательной деятельности в условиях реализации ФГОС ДО» на краевом зональном совещании по теме «Развитие дошкольного образования края в соответствии с требованиями ФГОС
	ИРО

Краснодарского

края
	Сертификат

	май 2017г.
	Интернет семинар «Экология детской игрушки: педагогический потенциал и социальная значимость»
	Москва Учебно​методический центр ЭЛИ- КУДИЦ
	сертификат

	май 2017г.
	Интернет семинар «Экология детской игрушки: педагогический потенциал и социальная значимость. Игрушки из глины».
	Москва Учебно​методический центр ЭЛИ- КУДИЦ
	сертификат



	17 июня 2017г.
	Научно-практическое мероприятие –круглый стол на тему «Здоровьесберегающие технологии в коррекционно-образовательной деятельности учителей –логопедов»
	    АЛСИ

Аравийский лингвистический социальный институт
	Сертификаты

Сердюкова А.В., Высочина О.Р.,

Харламова С.В.

	17 ноября 2017
	Научно-практическая  конференция «научно-практической конференции   «СПЕЦИАЛИСТ СОВРЕМЕННОСТИ»   
	АЛСИ

Аравийский лингвистический социальный институт
	Сертификаты

Коробкина Е.С.

Мицевич М.В.

Котлярова В.В.

	 23 ноября 2017
	Районный семинар «Моделирование социокультурной среды, поддерживающей детскую инициативу и самостоятельность»
	МАДОУ ЦРР –детскй сад №2
	Приказ

	24 ноября2017
	Районный семинар «Моделирование социокультурной среды, поддерживающей детскую инициативу и самостоятельность»
	МАДОУ ЦРР –детский сад №»2
	Приказ

	30 ноября 2017г.
	 Краевая научно-практическая конференция

«Современный детский сад: тенденции и перспективы развития»


	ИРО Краснодарского края
	 Сертификат


7.3. Наши публикации
	Сведения об авторах
	Тема публикации
	Место размещения
	Номер издания, страница

	Нещеретова Т.А.
Куксина Н.В.
	проект развития любознательности детей старшего дошкольного возраста
	сборник «Современный урок. Методические разработки педагогов». АЛСИ.
	стр 51

	Каплина М.А.,
Русанова Г.В.
	Проектирование социокультурной среды, поддерживающей детскую инициативу и самостоятельность
	Краевой сборник  по итогам Всероссийской научно-практической конференции, посвященной 80-летнему юбилею со дня образования Краснодарского педагогического колледжа
	стр 93

	Невмержицкая А.А., Калдузова Г.в.
	Методическая разработка образовательной деятельности
	Районный сборник методических материалов педагогов-наставников, педагогов-победителей конкурсов педагогического мастерства
	стр37


8. Кадровое обеспечение.
Укомплектованность МАДОУ ЦРР-д/с№2  педагогами согласно штатному расписанию       100%.          Все педагоги работают на штатной основе.

8.1.Педагогические кадры. Качественный состав.
Педагогический состав МАДОУ ЦРР - детский сад №2

Штат    детского дошкольного учреждения полностью укомплектован педагогическими    кадрами.    В    дошкольном    учреждении     работают  41 педагогических работника, из них:

-старший воспитатель -1;            

-педагог-психолог -1;

-учитель-логопед-3

-инструктор по физической культуре-2.

-музыкальные руководители -3,   

-воспитатели 31
Информация о педагогических кадрах МАДОУ №___2___ на  1 сентября 2017г.

	№

стр

ок
	наименование показателей
	старший

воспитат

ель,
	воспит

атели
	инст

руктор

по

физ.

куль

туре
	муз.

рук.
	учи

тель

лого

пед
	педа

гог-

пси

хол

ог
	деф

екто

лог
	друг

ие

кате

го

рии

педа

гогов
	всего

	1.
	Общее число

работников
	1
	31
	2
	3
	3
	1
	-
	
	41

	2.
	Из общего числа педагогов имеют стаж педагогической работы:

	3.
	от 0 до 3 лет
	
	 2
	
	
	
	
	
	
	2

	4.
	Из них (строка 3) являются молодыми специалистами
	
	     -
	
	
	
	
	
	
	-

	5.
	от 3 до 5 лет
	
	3
	
	
	
	
	
	
	3

	6.
	от 5 до 10 лет
	
	 4
	
	
	
	
	
	
	5

	7.
	от 10 до 15 лет
	
	2
	
	
	
	
	
	
	2

	8.
	от 15 до 20 лет
	
	4
	
	1
	1
	
	
	
	5

	9.
	от 20 до 25 лет
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	2

	10.
	свыше 25 лет
	
	14
	2
	1
	2
	1
	
	
	22

	11.
	Из общего числа педагогов имеют образование:

	12.
	высшее педагогическое
	2
	7
	1
	2
	3
	1
	
	
	19

	13.
	высшее

непедагогическое
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	14.
	Среднее специальное

педагогическое
	
	21
	1
	1
	
	
	
	
	22

	15.
	Среднее специальное

непедагогическое
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	начальное профессиональное непедагогическое
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	среднее (полное)

общее (средняя школа)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	основное общее

(8-9 классов)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Из общего числа педагогов имеют квалификационную категорию:

	20.
	высшую
	
	9
	1
	3
	3
	1
	
	
	18

	21.
	первую
	
	8
	1
	
	
	
	
	
	8

	22.
	подтвердили соответствие занимаемой должности
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	9


    Имеют государственные награды 8 педагогов

     Высшее     профессиональное         образование       имеют 18, по профилю 2 педагогов, что составляет 46%,       остальные 21 (54%) имеют   среднее   специальное      образование. Два педагога учатся в высших учебных заведениях края. Средний возраст педагога составляет 48 лет.
     Таким    образом, на 01.09.2017 года в   дошкольном   учреждении  имеют высшую квалификационную        категорию -18 (18,5%)  педагогов,  первую категорию -8(42%) педагогов,   9 (21%)  педагогов  аттестованы на соответствие занимаемой должности; 8 педагогов не аттестованы:  2 подали на аттестацию, а остальные имеют стаж работы менее 2 -х лет. 
В 2017 -18 году надо аттестовать 8 человек: 3 на высшую (Русанова Г.В.,  Каплина М.А., ШматкоН.Н.)  и 5 на первую (Бочарова О.Г., Леденцова И.А.,  Мицевич М.В., ,Шалашская О.Е.,  Шомовская Ю.В.)
